资源及环境科学学院本科教学督导工作条例
1、为了进一步加强学院本科教学工作，规范教学过程管理，规范教学督导专家组的工作，制定本条例。
    2、院本科教学督导专家组是教学工作的咨询和监督性机构，是进行本科教学检查、督促、评估、指导和反馈信息的工作组织。
3、院本科教学督导工作的基本职责是：根据校、院教学工作中心任务和

改革发展目标，代表学院对本科教学开展教学检查、督促、评估、指导和信息反馈工作，开展专题调研工作，提出建设性的意见和建议。

4、学院分管领导定期听取督导专家组对教学督导工作情况的汇报，认真研究并解决教学工作中存在的问题。
5、教学督导专家组的成员应具备下列条件：
（1）熟悉国家有关教育方针、政策、法规和规章，有较高的政策水平；
（2）有丰富的教学实践经验，了解教学管理过程，有较强的工作能力，并有一定的教育理论水平；

（3）具有副教授以上职称，在某一学科专业领域有较高的学术水平；

（4）实事求是，坚持原则，作风正派，办事公道；

（5）身体健康，能正常工作。

6、教学督导专家组开展的主要工作：
（1）根据本科教学工作的安排，制定教学督导的工作计划。 
 （2）课堂教学的督导与评价。检查对象主要包括：新开课教师、开新课教师、青年教师、学生反映教学效果不理想的教师、新专业任课教师、双语教学或精品课程建设的教师、督导专家随机听课的教师。

（3）实验教学的督导与评价。主要包括：实验内容、实验教材（或指导书）、实验准备、教师辅导和学生操作、实验报告等。

(4）实习、课程设计的督导与评价。

（5）毕业设计（论文）督导与评价。主要包括：毕业设计的开题、中期检查和毕业答辩等；对毕业设计（论文）质量进行抽查，评价毕业设计（论文）的质量和归档管理的规范性。

（6）考试督导与评价。主要包括：期末考试的考场巡视，考务管理和考风情况；对试卷进行抽查，评价试卷的质量和归档管理的规范性。

(7）完成学院委托的其他工作。
(8）对教学工作中存在的重要问题及时向学院报告和反映情况，提出改进教学工作和教学管理工作的建议。

7、督导专家的工作权力：
(1）有权参与各系和教研室组织的各种教学活动；
(2）有权随时深入课堂和实验室等教学第一线检查指导教学工作；

（3）有权查阅教师所授课程的教学大纲、使用教材、教案、学生作业和实验报告等。 
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